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A. GIỚI THIỆU TỔNG QUAN 

Module T! ch%c h&c t(p cho h&c sinh trong l1p ghép giúp giáo viên hình 

thành cho HS m7t s9 k; n<ng t= ch>c ho?t @7ng hAc tBp và k; n<ng hAc 

tBp. Dây là viGc làm hHt s>c quan trAng @9i vLi cMp TiOu hAc — cMp hAc 

hình thành cách hAc cho HS. Giúp HS biHt cách hAc tBp, k; n<ng hAc tBp 

trong nhóm nhU, @Vc biGt là k; n<ng hAc cá nhân (hAc tBp @7c lBp), t?o 

@iYu kiGn cho ngZ[i GV t= ch>c có hiGu qu] bài hAc trong môi trZ[ng LG. 

Ngoài ra, còn giúp HS hình thành thói quen và kh] n<ng tb hAc su9t @[i. 

DiYu này rMt quan trAng trong xã h7i hiGn @?i. 

B. MỤC TIÊU  

I. MỤC TIÊU CHUNG 

Giúp ngZ[i hAc có thO: 

—  Nêu ra @Zfc nhgng @Vc @iOm hAc tBp cha HS trong LG. 

—  Mô t] m7t s9 cách @O giúp HS biHt @Vt câu hUi trong khi nghiên c>u bài 

hAc và trong khi làm viGc theo nhóm. 

—  Chj ra nhgng cách @O giúp hAc sinh biHt tb @ánh giá. 

—  Thao tác tkng lo?i yêu clu @9i vLi viGc xây dbng nYn nHp hAc tBp cha các 

ho?t @7ng trong LG. 

—  Thbc hành các bZLc giúp HS biHt tb t= ch>c hAc tBp @7c lBp (cá nhân và 

hAc theo nhóm) trong môi trZ[ng LG.  

—  ThO hiGn tính sáng t?o trong viGc t= ch>c hAc tBp linh ho?t, sinh @7ng 

trong LG. 

—  Tích cbc xây dbng cho hAc sinh nhgng n<ng lbc hAc tBp @7c lBp. 

II. MỤC TIÊU CỤ THỂ 

Sau khi hAc xong module này, hAc viên có thO:  

1. Kiến thức 

—  Xác @onh @Zfc vai trò hAc tBp theo nhóm trong d?y hAc LG. 

—  Phân tích @Zfc m9i quan hG cha GV và HS trong hình th>c d?y hAc theo 

nhóm nhU. 

—  Nêu @Zfc cách t= ch>c d?y hAc theo nhóm q LG. 
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2. Kĩ năng 

Thi#t k# '()c nh,ng ho/t '0ng h1c t2p theo nhóm 7 LG.  

3. Thái độ 

Ch< '0ng, linh ho/t v2n dAng các hình thDc tE chDc h1c t2p theo nhóm 

trong d/y h1c LG.  

C. NỘI DUNG  

Nội dung 1 

VAI TRÒ CỦA DẠY HỌC LỚP GHÉP, QUAN HỆ GIỮA GIÁO VIÊN 

VÀ HỌC SINH TRONG TỔ CHỨC DẠY HỌC THEO NHÓM NHỎ 

 

Hoạt động 1: Vai trò của giáo viên trong tổ chức dạy học theo 

nhóm nhỏ 

a)  HV nêu ra m0t sO cách 'P duy trì h1c t2p c<a HS 7 các nhóm trình '0 khi 

GV 'ang b2n làm viTc vUi m0t nhóm trình '0 khác. 

   

   

   

b)  HV lVa ch1n các câu d(Ui 'ây '(a vào hai c0t trong bXng 'P mô tX vZ '[c 

'iPm c<a h1c t2p theo nhóm nh\ và h1c t2p cá nhân:  

—  GiXi quy#t nh,ng nhiTm vA '`n giXn. 

—  GiXi quy#t nh,ng nhiTm vA phDc t/p. 
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—  HS t% làm vi+c. 

—  HS có giao ti2p v4i b6n bè. 

—  HS h:p tác làm vi+c v4i nhau. 

—  HS giúp >? nhau, hAc hBi lCn nhau. 

—  HS theo >uEi nhi+m vF cho mFc >ích cá nhân. 

—  HS theo >uEi nhi+m vF cho mFc >ích chung. 

Bảng. So sánh học tập theo nhóm nhỏ và học tập cá nhân 

 !c $i&m h)c t+p theo nhóm nh1  !c $i&m h)c t+p cá nhân 

—  ...........................................................  

—  ...........................................................  

—  ...........................................................  

—  ...........................................................  

c)  HV t% kiLm tra xem mình >ã hiLu tâm lí cQa HS tiLu hAc chRa. B6n >Tng 

ý v4i nhVng ý ki2n nào và phWn >Xi nhVng ý ki2n nào dR4i >ây:  

—  Tr] em thích GV ch_ bWo c`n ka tbng vi+c mct? 

—  Tr] em thích làm nhR ngRei l4n >L t% quWn lí vi+c hAc tgp cQa mình? 

—  Tr] em không thL t% quWn lí vi+c hAc tgp cQa chúng >R:c? 

—  Tr] em thích hAc v4i nhau? 

—  Tr] em thích hAc nhVng cái có thL áp dFng >R:c ngay? 

—  Tr] em thích >R:c làm nhR thiy, cô giáo >L d6y hAc cho ngRei khác? 

HV li+t kê nhVng công vi+c mà mình cho rkng >`c bi+t quan trAng >Xi v4i 

ngRei GV d6y LG. 

—  mL xây d%ng LG cQa mình thành mct l4p hAc tXt: 

  ........................................................................................................................  

—  mL chunn bo cho mct ngày làm vi+c có k2t quW tXt:  

  ........................................................................................................................  

—  mL ti2n hành gie d6y tXt: 

  ........................................................................................................................  

—  mL >cng viên, kích thích HS hAc tgp:  

  ........................................................................................................................  

Đọc những thông tin dưới đây để hoàn chỉnh ý kiến của mình. 
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THÔNG TIN PHẢN HỒI   

—  Trong LG, GV có nhi/m v2 t4 ch5c h6c t7p cho HS ; các nhóm trình >? 

khác nhau. Vì v7y, ngEFi GV không thH cùng m?t lúc hELng dNn, giOng 

dPy trQc tiRp cho tSt cO các nhóm trình >? có trong lLp. Xây dQng và phát 

huy khO nWng h6c t7p tQ l7p cXa HS là >iYu ki/n thiRt yRu >H bOo >Om cho 

HS ; các nhóm trình >? trong m?t lLp có thH duy trì h6c t7p trong hoàn 

cOnh không có GV trQc tiRp cùng làm vi/c. Chính vì thR, dPy h6c nhóm 

nh] có vai trò >_c bi/t quan tr6ng trong dPy h6c ; LG. 

Th" nh%t, khO nWng làm vi/c cXa nhóm cao han khO nWng thQc hi/n cXa 

tbng HS riêng ld do nó có thH khai thác s5c mPnh và nWng lQc cXa m?t 

nhóm HS. NRu nhóm >Egc lQa ch6n và hình thành m?t cách có chX >ích, 

GV có thH giao cho HS cùng làm nhhng bài t7p, nhhng nhi/m v2 ph5c 

tPp han, lâu han và nhF thR, GV có thH dành thFi gian >H giOi quyRt tr6n 

vin nhhng n?i dung giOng dPy cho nhóm trình >? khác. Han nha, chính 

mji thành viên cXa nhóm sk thSy lLn lên vLi kRt quO chung cXa cO nhóm. 

Th" hai, làm vi/c trong nhóm, HS có >iYu ki/n >H thOo lu7n vLi nhau vY 

nhhng thông tin, chia sd kinh nghi/m cXa mji ngEFi, do >ó kiRn th5c mà 

các em >ã thu nh7n sk >Egc c6 xát và cXng co han; các em h6c >Egc cách 

suy nghq, l7p lu7n và kRt quO là các em sk >Egc trE;ng thành han. 

Th" ba, môi trEFng bPn bè dQa trên nhhng moi quan h/ bình >sng nRu 

HS >Egc giao nhhng nhi/m v2 vba s5c trong nhóm. Môi trEFng này sk là 

bELc t7p dEgt thu7n lgi >H các em mPnh dPn khsng >unh mình, thêm tQ 

tin vào khO nWng cXa bOn thân. 

Th" t+, h6c t7p cùng nhau trong các nhóm nh], mji cá nhân có nhi/m 

v2 >óng góp vào thành tích chung cXa cO nhóm sk thúc >vy tbng em co 

gwng hoàn thành nhi/m v2 cXa mình, >xng thFi các thành viên khác 

trong nhóm cyng theo dõi, quOn lí công vi/c cXa tbng cá nhân >H >Om 

bOo kRt quO chung cXa nhóm. Quan tr6ng han, vì thành tích chung cXa 

nhóm, các em sk quan tâm >Rn công vi/c cXa nhau, giúp >| nhau hoàn 

thành nhi/m v2 chung. Qua nhhng hoPt >?ng nhóm, HS sk có kinh 

nghi/m giao tiRp, khO nWng nh7n th5c, kq nWng tQ >ánh giá >Egc b?c l? và 

phát triHn, các em tr; nên mPnh dPn, hoPt bát, tQ tin han.  

Tóm lPi, trong dPy h6c LG, vi/c t4 ch5c hoPt >?ng nhóm cho HS >Egc 

coi là m?t phEang pháp dPy h6c tích cQc có hi/u quO. Song GV c}n 

tránh s~ d2ng nhóm nh] m?t cách hình th5c ho_c lPm d2ng nó m?t 

cách tu� ti/n. 
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Tâm lí l&a tu*i và ./c .i1m h3c t4p c6a h3c sinh ti1u h3c 

Tr" em không ti-p thu ki-n th0c m2t cách th4 52ng và m8i HS 5;u có kho 

ki-n th0c riêng trên c? sA nhBng kinh nghiCm sDng và hEc tFp trGHc 5ó. 

DKy hEc sM có hiCu quO n-u HS thi-t lFp 5GQc mDi liên hC giBa nhBng ki-n 

th0c mHi hEc vHi kho ki-n th0c mà các em 5ã có. Quan trEng h?n, tr" em 

không chV cWn 5GQc hEc chB, bi-t tính toán 5Z có thZ dùng chúng trong 

cu2c sDng h^ng ngày mà còn cWn 5GQc hEc nhBng hành vi, c` chV, nhBng 

lai nói và cách suy nghb, lFp luFn 5Z hoà nhFp vào cu2c sDng xung quanh. 

HEc tFp cda HS nhe có hiCu quO cao trong nhBng hoKt 52ng thfc hành 

và trong các hoKt 52ng mà tr" thgy thích thú. 

M8i 50a tr" có nhBng kinh nghiCm và khO ning khác nhau 5Di vHi nhBng 

dKng hoKt 52ng khác nhau và các lbnh vfc khác nhau. Do 5ó, m8i 50a tr" 

có m0c 52 ti-p thu ki-n th0c riêng.  

Quá trình hEc tFp cda tr" dikn ra A mEi n?i, mEi lúc và mEi tình huDng, 

không chV A trGang hEc mà cO A nhà và A nhBng n?i mà các em vui ch?i. 

Tr" không chV hEc tl trong sách, báo, mà quan trEng h?n, các em có thZ 

hEc tl trong nhBng hoKt 52ng, trong các tình huDng trong cu2c sDng. Tr" 

không chV hEc tl thWy giáo hay ngGai lHn mà các em có thZ hEc 5GQc rgt 

nhi;u tl bKn bè trong nhBng buni trò chuyCn, tranh luFn hay cùng hEc 

vHi nhau. GV cWn s` d4ng nhBng nguqn thông tin, tG liCu phong phú 

trong sách, báo và cO nhBng hiCn tGQng, tình huDng trong cu2c sDng 

thfc, 5rc biCt là kinh nghiCm và thfc t- cda chính các em 5Z kích thích 

HS suy nghb, 5Ga ra nhBng nhFn xét, giOi thích và 5ánh giá theo ý ki-n, 

quan 5iZm riêng cda các em.  

Ho"t %&ng c*a giáo viên LG 
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LG bao g'm nh+ng HS . các l2a tu5i và trình ;< khác nhau, có nh+ng 

kinh nghi@m và nhi@m vA hBc tCp khác nhau. Chính vì thH, môi trJKng 

LG có tính ;a dMng nhJ m<t xã h<i thu nhP. Nh+ng mRi quan h@ trong 

công vi@c và giao tiHp trên cU s. trách nhi@m và tin cCy lXn nhau sY làm 

các em t[ tin hUn và hBc ;J\c . nhau nh+ng kinh nghi@m sRng c]n thiHt. 

GV c]n chú ý:  

T5 ch2c lcp hBc cda mình thành m<t môi trJKng mà mei HS có cU h<i 

thf hi@n và phát trifn khg nhng cing nhJ trách nhi@m cá nhân cda mình, 

;kc bi@t ;Ri vci các em thiHu mMnh dMn và chJa có thành tích rõ r@t.  

T5 ch2c lcp hBc cda mình thành m<t môi trJKng mà các em HS có quan 

h@ thân thiHt vci nhau và luôn có nhu c]u ;J\c chia sm, hBc hPi lXn nhau 

và giúp ;n nhau. 

DMy hBc LG ;òi hPi GV phgi xây d[ng kH hoMch bài hBc m<t cách công 

phu ;f thu hút tqt cg HS trong lcp hoMt ;<ng tích c[c ;f ;Mt ;Hn nh+ng 

mAc tiêu ;ã ;kt ra cho các NTr khác nhau. GV dMy LG không thf ;kt s[ 

quan tâm cda mình ;Hn nhóm này hay bài này hUn nhóm khác hay bài 

khác. Có ba câu hPi GV c]n trg lKi trong lúc soMn kH hoMch bài hBc: 

• HS các NTr c]n phgi nsm ;J\c cái gì trong bài này? (mAc tiêu) 

• Làm thH nào ;f HS hBc nh+ng kiHn th2c hay kw nhng này tRt hUn? (Cách 

t5 ch2c và phJUng pháp)  

• HS c]n bao lâu ;f hoàn thành hoMt ;<ng này? 

rf ;ixu khifn m<t giK hBc . LG, GV phgi t5 ch2c các hình th2c dMy hBc 

khác nhau nhJ dMy tr[c tiHp cho cg lcp hay cho tyng NTr hokc cho HS 

các nhóm khác hBc tCp ;<c lCp khi GV không có mkt. Tuy nhiên, GV dMy 

LG nên nhc rzng hBc tCp theo nhóm nhP có ý nghwa giáo dAc rqt lcn b.i 

vì trong nhóm, các em có thf cùng nhau gigi quyHt nh+ng nhi@m vA 

ph2c tMp hUn và hUn n+a các em có thf hBc ;J\c rqt nhixu các kw nhng 

c]n thiHt ty trong các hoMt ;<ng chung cda nhóm. GV nên chú ý s| dAng 

các hình th2c t5 ch2c dMy hBc khác nhau ;f HS hBc ;J\c nh+ng kinh 

nghi@m làm vi@c khác nhau. 

DMy hBc LG là m<t công vi@c không d} dàng nhJng GV có thf tìm thqy s[ 

tr\ giúp trong môi trJKng hoMt ;<ng cda mình: các bMn ;'ng nghi@p, cha 

m~ HS và chính các em HS. GV hãy tìm cách ;f lôi cuRn các l[c lJ\ng 

cùng tham gia vào quá trình dMy hBc ;f mei ngJKi ;xu có trách nhi@m và 

;J\c phát huy khg nhng cda mình trong s[ nghi@p giáo dAc trm em.  
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Cho $%n nay, d+y h,c LG v1n $ang s4 d5ng chung h7 th9ng ch:;ng trình 

và sách giáo khoa $:Bc biên so+n theo tFng lHp. KiLu $ó vFa $Nt ra yêu 

cOu cao $9i vHi GV d+y LG, vFa kích thích tính sáng t+o và linh ho+t trong 

thRc t% tS chTc d+y h,c trong LG cUa ng:Vi GV. Trách nhi7m tS chTc d+y 

h,c $Y giúp $[ các em HS cUa mình $+t $%n nh^ng m5c tiêu giáo d5c $ã 

$:Bc $Nt ra là m`t $òi hbi có tính pháp lí và chính vì th%, GV bu`c phci 

ndm v^ng Ch:;ng trình tiYu h,c và $Nc bi7t là ch:;ng trình cUa các NTK 

trong lHp mình d+y. Tuy nhiên, Ch:;ng trình tiYu h,c và chính sách, quy 

$gnh cUa B` Giáo d5c và Kào t+o luôn khuy%n khích các GV nói chung, 

GV d+y LG nói riêng có nh^ng sáng ki%n $Y cci ti%n và nâng cao chkt 

l:Bng d+y h,c. B+n $ã có nh^ng hiYu bi%t ban $Ou vL d+y h,c LG, b+n 

hãy chia sl vHi chúng tôi và các b+n $mng nghi7p nh^ng suy nghn, ý ki%n 

cUa mình $Y chúng ta cùng hq trB và hBp tác vHi nhau trong vi7c tS chTc 

d+y h,c LG.  

Hoạt động 2: Mối quan hệ giữa giáo viên và học sinh trong dạy 

học theo nhóm nhỏ 

a)  HV $:a ra ý ki%n cUa mình $Y gici thích cho quan $iYm: GV là ng:Vi tS chTc, 

h:Hng d1n HS h,c ttp theo nhóm (n%u có thY, HV thco lutn vHi nhau). 

GV ...................................................................................................................  

GV ...................................................................................................................  

GV ...................................................................................................................  

b)  HV lRa ch,n các tF có th% hoNc không th% v các câu d:Hi $ây và $:a ra ý 

ki%n cUa mình. 

•  HS có th%/ không th% tR phân công nhi7m v5 cho tFng cá nhân trong nhóm. 

GV ...................................................................................................................  

•  HS có th%/ không th% qucn lí công vi7c cUa nhóm. 

GV ...................................................................................................................  

•  HS có th%/ không th% hBp tác làm vi7c $:Bc vHi nhau.  

GV ...................................................................................................................  

•  HS có th%/ không th% $ôn $9c, nhdc nhv nhau cùng làm vi7c.  

GV ...................................................................................................................  
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•  HS có th%/ không th% nh%n th'y th)i gian -ã trôi -i khi -ang làm vi6c 

trong nhóm.  

GV ...................................................................................................................  

•  HS có th%/ không th% g=p nh?ng b't -Ang gi?a các thành viên trong nhóm.  

GV ...................................................................................................................  

Đọc thông tin dưới đây và hoàn chỉnh ý kiến của mình. 

THÔNG TIN PHẢN HỒI 

D!y h%c theo nhóm nh- 

 

DEy hFc theo nhóm nhH là hình thJc tK chJc dEy hFc mà GV phân chia 

HS trong nhóm cùng trình -O hay trong LG thành các nhóm nhH gAm 2 

-Rn 7 em -T các em thUc hi6n nh?ng nhi6m vV hFc t%p. Wây là mOt 

hình thJc tK chJc hoEt -Ong hFc t%p -Oc l%p cXa HS. Hình thJc này có ý 

nghZa r't quan trFng trong dEy hFc LG, không ch^ vì nó cho phép GV có 

-i`u ki6n -T làm vi6c trUc tiRp vai các nhóm trình -O khác hay cá nhân 

trong lap, mà còn có khc ndng giáo dVc r't lan -ei vai HS. Chính vì thR, 

GV phci có kR hoEch xây dUng din cho HS trong lap nh?ng kZ ndng làm 

vi6c trong nhóm tj -kn gicn -Rn phJc tEp -T các em có khc ndng sinh 

hoEt và làm vi6c tet trong nhóm. Trong thUc tR, GV cin chú ý so dVng 

hình thJc tK chJc dEy hFc theo nhóm nhH nhpng tránh xem nó nhp gici 

pháp -T có thT có th)i gian làm vi6c vai nhóm trình -O khác mà không 

chú ý phát huy tác dVng cXa hoEt -Ong nhóm -ei vai sU phát triTn nhân 

cách cXa HS.  
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D!y h%c theo nhóm nh- ./0c xem nh/ m2t ph/4ng pháp d!y h%c tích 

c9c do nó .òi h-i ng/<i d!y ph=i .=m nhi>m vai trò cBa ng/<i thiCt kC và 

tF chGc quá trình h%c tKp chB .2ng, .2c lKp và tích c9c cho ng/<i h%c. 

Có thP hình dung vai trò cBa GV trong vi>c tF chGc h%c tKp theo nhóm 

nh- nh/ ng/<i thiCt kC ngôi nhà, còn HS là nhVng ng/<i xây d9ng toà 

nhà .ó. Tuy nhiên, vai trò .ó còn phZ thu2c r[t nhi\u vào các k] n^ng 

h%c tKp theo nhóm cBa HS. Do .ó, GV c_n có kC ho!ch xây d9ng d_n cho 

HS nhVng k] n^ng làm vi>c t` .4n gi=n .Cn phGc t!p .P các em có kh= 

n^ng làm vi>c trong nhóm ngày m2t tat h4n. Mct khác, GV ph=i th/<ng 

xuyên kiPm nghi>m l!i nhKn thGc cBa mình v\ kh= n^ng cBa HS trong 

các ho!t .2ng nhóm. Th9c tC cho th[y, nhóm h%c tKp chd th9c s9 phát 

huy tác dZng giáo dZc nCu HS ./0c GV giao cho gi=i quyCt .2c lKp nhVng 

nhi>m vZ cBa nhóm v`a vfi sGc các em. 

Vfi vai trò cBa ng/<i tF chGc, h/fng dgn cho các nhóm ho!t .2ng, ng/<i 

GV c_n xác .hnh nhVng mZc .ích c_n .!t tfi, xây d9ng nhi>m vZ cho các 

nhóm; hình thành các nhóm t/4ng Gng vfi các nhi>m vZ, l9a ch%n cách 

tiCn hành tai /u và d9 kiCn th<i gian th9c hi>n cBa các nhóm. GV ./a ra 

cho các nhóm nhVng nhi>m vZ rõ ràng, g0i ý cách tiCn hành và nêu rõ 

cách .ánh giá ho!t .2ng cBa nhóm clng nh/ nhVng tr0 giúp khi các em 

th[y c_n thiCt. GV làm nhi>m vZ quan sát ho!t .2ng dinn ra trong các 

nhóm và có mct o nhóm nào khi c_n thiCt ph=i giúp .p hay .P .2ng viên, 

khuyCn khích các em làm vi>c. 

qP giúp HS .!t ./0c nhVng kCt qu= th=o luKn nhóm, GV c_n t!o ra c4 

h2i .P HS ho!t .2ng .2c lKp, t9 tF chGc, phân công và qu=n lí ho!t .2ng 

trong nhóm cBa mình mà không bh chi phai boi nhVng can thi>p cBa GV 

khi các em ch/a th9c s9 c_n thiCt. Khi giao phiCu h%c tKp cho các nhóm, 

GV có thP g0i ý cho HS phân công nhi>m vZ trong mti nhóm .P ho!t 

.2ng cBa các nhóm ./0c sôi nFi và dinn ra liên tZc. KCt qu= ho!t .2ng 

cBa nhóm và cBa cá nhân c_n ./0c ghi nhKn và .ánh giá .P nâng cao ý 

thGc trách nhi>m cBa HS. 

Vfi vai trò cBa ng/<i thi công, khi làm vi>c theo nhóm, HS ./0c h%c 

h-i lgn nhau. T`ng HS trong nhóm ./0c b2c l2 mình v\ nhVng v[n .\ 

mà nhóm .ang quan tâm. Các thành viên trong nhóm có c4 h2i .P 

lung nghe ý kiCn cBa nhau. Các em ./0c trao .Fi và chia sv kinh 

nghi>m v\ nhVng v[n .\ có liên quan .Cn nhi>m vZ h%c tKp cBa mình 

và cBa b!n. Thông qua ho!t .2ng nhóm, n^ng l9c cBa cá nhân ./0c 

phát triPn tai .a.  


